
UBND TỈNH BÌNH ĐỊNH 

SỞ NỘI VỤ 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:            /SNV-CS&NCC 

V/v tổ chức triển khai hưởng ứng 

Tháng hành động về An toàn, vệ sinh 

lao động và tăng cường công tác 

đảm bảo an toàn, vệ sinh  

lao động năm 2025 

 

Bình Định, ngày       tháng 4 năm 2025 

                     

Kính gửi:      

- Các sở, ban, ngành, hội, đoàn thể thuộc tỉnh; 

- UBND các huyện, thị xã, thành phố; 

- Các doanh nghiệp đóng trên địa bàn tỉnh. 

 

Thực hiện Công văn số 907/BNV-CVL ngày 02/4/2025 của Bộ Nội vụ, 

Công văn số 2833/UBND-NCVX ngày 10/4/2025 của UBND tỉnh về việc tăng 

cường công tác đảm bảo an toàn, vệ sinh lao động trên địa bàn tỉnh và Kế hoạch 

số 61/KH-UBND ngày 01/4/2025 của UBND tỉnh tổ chức Tháng hành động về 

An toàn, vệ sinh lao động (ATVSLĐ) tỉnh Bình Định năm 2025;  

Sở Nội vụ kính đề nghị các sở, ban, ngành, hội, đoàn thể thuộc tỉnh, 

UBND các huyện, thị xã, thành phố và các doanh nghiệp đóng trên địa bàn tỉnh 

tổ chức triển khai hưởng ứng Tháng hành động về An toàn, vệ sinh lao động, 

đồng thời tăng cường công tác đảm bảo an toàn, vệ sinh lao động năm 2025, cụ 

thể như sau: 

1. Các Sở, ban, ngành, hội, đoàn thể tỉnh 

- Xây dựng kế hoạch và tổ chức các hoạt động phù hợp, thiết thực hưởng 

ứng Tháng hành động về ATVSLĐ năm 2025 trên địa bàn tỉnh; hướng dẫn các 

đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh thuộc ngành, lĩnh vực quản lý 

triển khai các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động về ATVSLĐ năm 2025. 

- Quán triệt, phổ biến Chỉ thị số 31/CT-TW ngày 19/3/2024 của Ban Bí 

thư về tiếp tục tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác an toàn, vệ 

sinh lao động trong tình hình mới (Chỉ thị số 31/CT-TW); Chỉ thị số 43/CT-TU 

ngày 12/4/2024 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Bình Định (Khóa XX) về tiếp tục 

tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác an toàn, vệ sinh lao động 

trong tình hình mới (Chỉ thị số 43/CT-TU); Kế hoạch số 118/KH-UBND ngày 

06/6/2024 của UBND tỉnh triển khai thực hiện Chỉ thị số 43-CT/TU của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy (Kế hoạch số 118/KH-UBND); đồng thời tiếp tục cụ thể hóa 

các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp thực hiện các yêu cầu của Chỉ thị số 31/CT-

TW, trong đó, cần xác định rõ, nhiệm vụ trọng tâm, giải pháp thực hiện với tinh 

thần “5 rõ” (rõ người, rõ việc, rõ trách nhiệm, rõ thời gian, rõ kết quả). 



- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền chính sách pháp luật về ATVSLĐ, đặc 

biệt chú trọng tuyên truyền trong các lĩnh vực công trình xây dựng, khai thác 

khoáng sản, các ngành nghề độc hại, nguy hiểm, các công việc có yêu cầu 

nghiêm ngặt về An toàn lao động đến các cấp chính quyền, chủ sử dụng lao 

động và người lao động. 

- Tăng cường công tác quản lý nhà nước đối với các loại máy, thiết bị, vật 

tư và chất có yêu cầu nghiêm ngặt về ATVSLĐ thuộc ngành quản lý; đặc biệt 

quan tâm chú ý đến việc sử dụng các loại máy, thiết bị trong các công trình xây 

dựng, khoáng sản, nông nghiệp; việc sử dụng thang máy trong các cơ quan, đơn 

vị, công trình khách sạn, chung cư trên địa bàn tỉnh; việc sử dụng các bình khí 

nén trong các doanh nghiệp sản xuất và tăng cường phối hợp kiểm tra việc thực 

hiện ATVSLĐ. 

- Triển khai đến các đơn vị trực thuộc, doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh 

doanh thuộc ngành, lĩnh vực quản lý các nội dung về ATVSLĐ, phòng chống 

bệnh nghề nghiệp, quan trắc môi trường lao động, khám sức khỏe định kì,… 

theo quy định mới ban hành. 

- Phát động các phong trào thi đua đảm bảo ATVSLĐ trong các đơn vị, 

doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh thuộc ngành, lĩnh vực quản lý; tổ chức 

tuyên dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công 

tác ATVSLĐ tại đơn vị. 

- Từ ngày 01/5/2025 đến hết ngày 31/5/2025, tổ chức treo băng rôn, khẩu 

hiệu tuyên truyền hưởng ứng Tháng hành động về ATVSLĐ tại trụ sở cơ quan, 

đơn vị mình và tại trụ sở các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh 

doanh thuộc ngành, lĩnh vực quản lý. (tham khảo nội dung tuyên truyền được 

đăng tải trên Trang thông tin của Sở Nội vụ Bình Định tại địa chỉ: 

https://snv.binhdinh.gov.vn/). 

- Báo cáo kết quả triển khai thực hiện gửi về Sở Nội vụ trước ngày 

20/6/2025.  

2. UBND các huyện, thị xã, thành phố 

- Xây dựng, ban hành Kế hoạch Tháng hành động về ATVSLĐ năm 2025 

theo chỉ đạo của UBND tỉnh tại Kế hoạch số 61/KH-UBND, chỉ đạo các phòng 

có liên quan, doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh, hợp tác xã trên địa bàn 

quản lý triển khai các hoạt động thiết thực trong Tháng hành động; thường 

xuyên kiểm tra, đôn đốc việc tổ chức, thực hiện ở các đơn vị, cơ sở; chỉ đạo việc 

tổ chức, phối hợp liên ngành trong triển khai các hoạt động hưởng ứng Tháng 

hành động về ATVSLĐ trên địa bàn. 

- Tuyên truyền, quán triệt Chỉ thị 31/CT-TW của Ban Bí thư; Chỉ thị 

43/CT-TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy (Khóa XX); Kế hoạch số 118/KH-

UBND của UBND tỉnh; đồng thời tiếp tục cụ thể hóa các mục tiêu, nhiệm vụ, 

giải pháp thực hiện các yêu cầu của Chỉ thị 31/CT-TW, trong đó, cần xác định 

rõ, nhiệm vụ trọng tâm, giải pháp thực hiện với tinh thần “5 rõ” (rõ người, rõ 

việc, rõ trách nhiệm, rõ thời gian, rõ kết quả). 



- Bố trí kinh phí để tổ chức các hoạt động hưởng ứng Tháng hành động 

phù hợp, thiết thực với điều kiện của từng địa phương. 

- Chỉ đạo việc treo băng rôn hưởng ứng tại các cơ quan chuyên môn của 

huyện, thị xã, thành phố, UBND cấp xã, trên các tuyến phố chính, Khu công 

nghiệp, Cụm công nghiệp nơi tập trung nhiều doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh 

doanh, hợp tác xã, làng nghề trên địa bàn. 

- Chỉ đạo các cơ quan chuyên môn của huyện, thị xã, thành phố, UBND 

cấp xã tăng cường công tác hướng dẫn, phổ biến các biện pháp phòng, chống 

nhiễm độc thuốc bảo vệ thực vật, thuốc thú y, nhiễm khuẩn nghề nghiệp trong 

chăn nuôi, trồng trọt và các biện pháp phòng ngừa tai nạn lao động khi sử dụng 

máy móc, thiết bị nông nghiệp cho nông dân, các khu sản xuất nông nghiệp tập 

trung và làng nghề; quan tâm đến đối tượng lao động không có hợp đồng lao 

động làm công việc có yêu cầu nghiêm ngặt về An toàn lao động, đặc biệt trong 

các công trình xây dựng trên địa bàn tỉnh. 

- Tổ chức thanh tra, kiểm tra việc chấp hành quy định về ATVSLĐ của 

các doanh nghiệp hoạt động trong Cụm công nghiệp và các cơ sở sản xuất kinh 

doanh, làng nghề, các công trình xây dựng trên địa bàn. 

- Báo cáo kết quả triển khai thực hiện gửi về Sở Nội vụ trước ngày 

20/6/2025. 

3. Các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh 

- Xây dựng kế hoạch chi tiết triển khai Tháng hành động về ATVSLĐ 

năm 2025 của đơn vị; tổ chức các hoạt động cụ thể, thiết thực để hưởng ứng 

Tháng hành động theo nội dung Kế hoạch của tỉnh, của các ngành liên quan và 

phù hợp với đặc thù của đơn vị, chú trọng tới các hoạt động thu hút trực tiếp 

người lao động tham gia; Tổ chức treo băng rôn, phướn, khẩu hiệu tuyên truyền 

hưởng ứng Tháng hành động về ATVSLĐ năm 2025. (tham khảo nội dung 

tuyên truyền được đăng tải trên Trang thông tin của Sở Nội vụ Bình Định tại địa 

chỉ: https://snv.binhdinh.gov.vn/). 

- Tổ chức thăm hỏi, động viên gia đình các nạn nhân bị tai nạn lao động, 

bệnh nghề nghiệp. 

- Rà soát bổ sung các nội quy lao động, tăng cường xây dựng quy trình, 

biện pháp kỹ thuật an toàn lao động tại các bộ phận, phân xưởng, cải thiện điều 

kiện lao động, giảm căng thẳng tại nơi làm việc; tự kiểm tra, rà soát, đánh giá 

các nguy cơ rủi ro về ATVSLĐ đối với các loại máy, thiết bị vật tư có yêu cầu 

nghiêm ngặt về ATVSLĐ trước khi đưa vào sử dụng theo quy định của pháp 

luật. 

- Xây dựng kế hoạch và tổ chức huấn luyện ATVSLĐ đầy đủ về các kiến 

thức, kỹ năng làm việc an toàn cho người lao động theo quy định tại Nghị định 

số 44/2016/NĐ-CP ngày 15/5/2016 của Chính phủ, Nghị định 140/2018/NĐ-CP 

ngày 08/10/2018 của Chính phủ; thực hiện công tác tự kiểm tra ATVSLĐ tại 



đơn vị; tổ chức khám sức khỏe định kỳ, khám phát hiện sớm bệnh nghề nghiệp 

cho người lao động. 

- Thực hiện chế độ trang bị phương tiện bảo vệ cá nhân; chế độ bồi dưỡng 

bằng hiện vật cho người lao động theo quy định của pháp luật. 

- Khai báo máy móc, thiết bị, vật tư, chất có yêu cầu nghiêm ngặt về 

ATVSLĐ tại Sở Nội vụ theo quy định của pháp luật, hồ sơ khai báo gửi trực 

tuyến qua Dịch vụ công tỉnh Bình Định. 

- Tổ chức ký bản cam kết thực hiện Luật An toàn, vệ sinh lao động năm 

2025; Báo cáo tự kiểm tra gửi về Sở Nội vụ trước ngày 31/5/2025; tổng hợp số 

liệu kết quả tổ chức Tháng hành động về ATVSLĐ năm 2025 gửi về Sở Nội vụ 

trước ngày 20/6/2025 (mẫu bản cam kết; báo cáo tự kiểm tra và mẫu tổng hợp 

kèm theo, đồng thời được đăng tải trên Trang thông tin điện tử của Sở Nội vụ). 

Sở Nội vụ kính đề nghị các sở, ban, ngành, hội đoàn thể thuộc tỉnh, 

UBND các huyện, thị xã, thành phố và các doanh nghiệp đóng trên địa bàn tỉnh 

phối hợp triển khai thực hiện. 

(Chi tiết liên hệ: Đ/c Nguyễn Tường Linh, Chuyên viên Phòng Chính sách 

và Người có công, Sở Nội vụ, số điện thoại: 0372262649)./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Bộ Nội vụ (b/c) 

- UBND tỉnh (b/c); 

- Giám đốc, các Phó Giám đốc Sở; 

- Website Sở; 

- Lưu: VT, CS&NCC. 

 

 KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 
Phan Đình Hòa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KHẨU HIỆU TUYÊN TRUYỀN THÁNG HÀNH ĐỘNG  

VỀ AN TOÀN VỆ SINH LAO ĐỘNG (ATVSLĐ) TỈNH NĂM 2025 

 

 

1. Nhiệt liệt hưởng ứng Tháng hành động về An toàn vệ sinh lao động và 

Tháng Công nhân năm 2025.  

2. Nhiệt liệt hưởng ứng Tháng hành động về An toàn vệ sinh lao động năm 

2025.  

3. Chủ động phòng ngừa, đánh giá, kiểm soát các nguy cơ rủi ro về An 

toàn vệ sinh lao động. 

4. Tăng cường đảm bảo quyền làm việc trong môi trường an toàn và sức 

khỏe của người lao động. 

5. Tuân thủ nội quy, quy trình làm việc an toàn để bảo vệ bản thân, gia 

đình và doanh nghiệp. 

6. An toàn lao động là trên hết. 

7. Tham gia huấn luyện về An toàn vệ sinh lao động để làm việc an toàn. 

8. Tăng cường đảm bảo An toàn vệ sinh lao động trong sử dụng các máy, 

thiết bị, các chất có yêu cầu nghiêm ngặt về An toàn vệ sinh lao động. 

9. Chủ động kiểm soát các nguy cơ, rủi ro mất An toàn vệ sinh lao động.  

10. Suy nghĩ về an toàn - Làm việc an toàn để bảo vệ chính mình và doanh 

nghiệp. 

11. An toàn lao động là hạnh phúc của mỗi gia đình./. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DANH SÁCH GỬI CÔNG VĂN 

STT CƠ QUAN, ĐƠN VỊ GHI CHÚ 

1 Sở Y tế  

2 Sở Tài chính  

3 Sở Công thương  

4 Sở Xây dựng  

5 Sở Khoa học và Công nghệ  

6 Sở Nông nghiệp và Môi trường  

7 Sở Dân tộc và Tôn giáo  

8 Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch  

9 Bảo hiểm Xã hội tỉnh  

10 Ban quản lý Khu kinh tế tỉnh  

11 Liên đoàn Lao động tỉnh  

12 Hội Nông dân  

13 Liên minh Hợp tác xã tỉnh  

14 Công an tỉnh  

15 UBMTTQ Việt Nam tỉnh  

16 Tỉnh Đoàn Bình Định  

17 Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh  

18 UBND các huyện, thị xã, thành phố  

19 Các doanh nghiệp theo danh sách  
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