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TT Nhiệm vụ Cơ quan chủ trì Cơ quan phối hợp 
Thời gian 
thực hiện 

I Đổi mới, nâng cao chất lượng ban hành và tổ chức thực hiện có hiệu quả cao chủ trương, đường lối của Đảng 

1 Hướng dẫn, kiểm tra, rà soát văn bản quy phạm pháp luật 
của Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân các cấp để kịp thời 
tham mưu sửa đổi, bổ sung, bãi bỏ, ban hành mới hoặc thay 
thế các văn bản quy phạm pháp luật có quy định trái pháp luật, 
mâu thuẫn, chồng chéo hoặc không phù hợp với thực tiễn 
quản lý, điều hành của các cấp chính quyền. 

Sở Tư pháp Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh; 
Ủy ban nhân dân 
cấp huyện. 

Thường 
xuyên 

2 Tự kiểm tra, rà soát văn bản quy phạm pháp luật của Hội 
đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân các cấp để kịp thời tham 
mưu sửa đổi, bổ sung, bãi bỏ, ban hành mới hoặc thay thế các 
văn bản quy phạm pháp luật có quy định trái pháp luật, mâu 
thuẫn, chồng chéo hoặc không phù hợp với thực tiễn quản lý, 
điều hành của các cấp chính quyền. 

Các sở, ban, ngành, đơn vị 
thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

Sở Tư pháp Thường 
xuyên 
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TT Nhiệm vụ Cơ quan chủ trì Cơ quan phối hợp 
Thời gian 
thực hiện 

3 Tổ chức lấy ý kiến tham gia của Mặt trận Tổ quốc Việt 
Nam và các tổ chức chính trị - xã hội các cấp, cơ quan, đơn 
vị, địa phương đối với các cơ chế, chính sách có liên quan đến 
nội dung ban hành, chịu sự tác động trực tiếp. 

Các sở, ban, ngành, đơn vị 
thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

Ủy ban Mặt trận Tổ 
quốc Việt Nam tỉnh 
và các tổ chức chính 
trị - xã hội cấp tỉnh. 

Sở Tư pháp. 

Thường 
xuyên 

II Đổi mới, nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, vận động 

1 Thực hiện tuyên truyền, phổ biến Nghị quyết số 28-
NQ/TW và Chương trình hành động số 20-CTr/TU đến các 
cơ quan, đơn vị, địa phương và Nhân dân. 

Sở Thông tin và Truyền thông. 

Báo Bình Định, Đài Phát thanh 
và Truyền hình Bình Định. 

Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh; 
Ủy ban nhân dân 
cấp huyện. 

Thường 
xuyên 

2 Phát huy vai trò của cơ quan báo chí, truyền thông, đội ngũ 
báo cáo viên, tuyên truyền viên trong công tác tuyên truyền, 
đi đôi với việc đẩy mạnh ứng dụng tiến bộ khoa học - công 
nghệ, nhất là công nghệ thông tin, công nghệ số. 

Sở Thông tin và Truyền thông. 

Báo Bình Định, Đài Phát thanh 
và Truyền hình Bình Định 

Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh; 
Ủy ban nhân dân 
cấp huyện. 

Thường 
xuyên 

3 Triển khai thi hành Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở và Nghị 
định của Chính phủ. 

Sở Nội vụ Ủy ban Mặt trận Tổ 
quốc Việt Nam tỉnh 
và các tổ chức chính 
trị - xã hội cấp tỉnh. 

Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh; 
Ủy ban nhân dân 
cấp huyện. 

Thường 
xuyên sau 
khi Luật, 
Nghị định 
có hiệu lực 

thi hành 
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TT Nhiệm vụ Cơ quan chủ trì Cơ quan phối hợp 
Thời gian 
thực hiện 

III Đổi mới, nâng cao hiệu quả công tác tổ chức, cán bộ 

1 Tiếp tục đẩy mạnh việc rà soát, sắp xếp tinh gọn tổ chức 
bộ máy, kiện toàn chức năng, nhiệm vụ và cơ cấu tổ chức bên 
trong của các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập 
bảo đảm các tiêu chí về thành lập tổ chức theo quy định của 
Chính phủ gắn với việc thiện Kết luận số 50-KL/TW ngày 
28/02/2023 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Nghị quyết 
số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung 
ương “về một số vấn đề tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ 
máy của hệ thông chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu 
quả”; Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban 
Chấp hành Trung ương “về tiếp tục đổi mới hệ thống tổ chức 
và quản lý, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của 
các đơn vị sự nghiệp công lập”. 

Các sở, ban, ngành, đơn vị 
thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

Sở Nội vụ. 

Sở Tư pháp. 

Thường 
xuyên 

2 Tổ chức thực hiện việc sắp xếp đơn vị hành chính cấp 
huyện, cấp xã giai đoạn 2023 - 2030 trên địa bàn tỉnh theo 
quy định tại Kết luận số 48-KL/TW ngày 30/01/2023 của Bộ 
Chính trị “về tiếp tục thực hiện sắp xếp đơn vị hành chính cấp 
huyện, cấp xã giai đoạn 2023 - 2030” và các quy định, hướng 
dẫn của Trung ương. 

 

Ủy ban nhân dân các huyện, thị 
xã, thành phố. 

Sở Nội vụ. 

Sở Tư pháp. 

Khi có 
hướng dẫn 
của Trung 

ương 
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TT Nhiệm vụ Cơ quan chủ trì Cơ quan phối hợp 
Thời gian 
thực hiện 

3 Thực hiện nghiêm các chủ trương, quy định về tiêu 
chuẩn chức danh, đánh giá, đào tạo, bồi dưỡng, quy hoạch, 
luân chuyển, bổ nhiệm, chế độ, chính sách đối với cán bộ; 
tăng cường thực hiện nghiêm túc Quyết định số 10/2022/QĐ-
UBND ngày 01/4/2022 của Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành 
Quy định phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức 
thuộc phạm vi quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh. 

Các sở, ban, ngành, đơn vị 
thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

Sở Nội vụ. Thường 
xuyên 

4 Hướng dẫn thực hiện các cơ chế, chính sách thu hút, 
tuyển dụng nhân tài vào làm việc trong các sở, ngành, địa 
phương, đơn vị thuộc tỉnh; cụ thể hóa chủ trương của Đảng 
về khuyến khích, bảo vệ cán bộ năng động, sáng tạo, dám 
nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm vì lợi ích chung. 

Sở Nội vụ Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân 
cấp huyện 

Khi có 
hướng dẫn 
của Trung 

ương 

5 Rà soát, hoàn thiện, ban hành các quy định, quy chế, quy 
trình về công tác tổ chức, cán bộ tại cơ quan, đơn vị, địa 
phương. 

Các sở, ban, ngành, đơn vị 
thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

Sở Nội vụ Thường 
xuyên 

6 Tổ chức thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 56-KH/TU 
ngày 05/4/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy thực hiện việc 
lấy phiếu tín nhiệm đối với chức danh, chức vụ lãnh đạo, quản 
lý trong hệ thống chính trị. 

Các sở, ban, ngành, đơn vị 
thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

Sở Nội vụ Theo 
hướng dẫn 

của Ban 
Tổ chức 
Tỉnh ủy 
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TT Nhiệm vụ Cơ quan chủ trì Cơ quan phối hợp 
Thời gian 
thực hiện 

7 Thực hiện bố trí cán bộ bị kỷ luật theo phân cấp quản lý 
cán bộ phù hợp với tình hình, yêu cầu nhiệm của chính trị của 
từng cơ quan, đơn vị, địa phương theo Quy định số 11-QĐ/TU 
ngày 10/02/2023 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về bố trí công 
tác đối với cán bộ lãnh đao, quản lý sau khi bị kỷ luật trong 
hệ thống chính trị của tỉnh. 

Các sở, ban, ngành, đơn vị 
thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

Sở Nội vụ Thường 
xuyên 

IV Đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác thanh tra, kiểm tra 

1 Hướng dẫn đổi mới phương pháp, quy trình, nâng cao 
kỹ năng thanh tra, kiểm tra, giám sát, bảo đảm khách quan, 
dân chủ, khoa học, đồng bộ, thống nhất, thận trọng, chặt chẽ; 
kiểm soát quyền lực. 

Thanh tra tỉnh Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh; 
Ủy ban nhân dân 
cấp huyện. 

Thường 
xuyên 

2 Kiện toàn, bố trí, sắp xếp tổ chức bộ máy, biên chế; xây 
dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ làm công tác thanh tra 
các cấp theo hướng liêm chính, chuyên nghiệp. 

Các sở, ban, ngành, đơn vị 
thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

Thanh tra tỉnh. 

Sở Nội vụ. 

Thực hiện 
theo hướng 

dẫn của 
Trung 
ương  

V Phát huy vai trò, trách nhiệm nêu gương của cán bộ, công chức, viên chức 

1 Thực hiện tốt Quy định số 101-QÐ/TW ngày 7/6/2012 của 
Ban Bí thư Trung ương Đảng “về trách nhiệm nêu gương của 
cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp”. 

Cán bộ, công chức, viên chức 
lãnh đạo, quản lý từ tỉnh đến cơ 
sở. 

Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh;  
Ủy ban nhân dân 
cấp huyện 

Thường 
xuyên 
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TT Nhiệm vụ Cơ quan chủ trì Cơ quan phối hợp 
Thời gian 
thực hiện 

2 Thực hiện tốt Quyết định số 1847/QĐ-TTg ngày 
27/12/2018 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Đề 
án văn hóa công vụ và các quy định sửa đổi, bổ sung, thay thế 
(nếu có). 

Cán bộ, công chức, viên chức. 

Cán bộ, công chức cấp xã. 

Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân 
cấp huyện. 

Ủy ban nhân dân 
xã, phường, thị trấn. 

Thường 
xuyên 

VI 
Đẩy mạnh cải cách hành chính, đổi mới phong cách lãnh đạo, phương pháp công tác, lề lối làm việc của cơ quan lãnh đạo 
của cơ quan hành chính nhà nước từ tỉnh đến cơ sở 

1 Đẩy mạnh công tác cải cách hành chính; tăng cường 
công tác thanh tra việc thực thi công vụ, xử lý nghiêm các bộ, 
công chức, viên chức vi phạm kỷ luật, kỷ cương hành chính. 

Sở Nội vụ Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân 
cấp huyện 

Thường 
xuyên 

2 Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số 
trong các cơ quan, đơn vị, địa phương theo Nghị quyết số 05-
NQ/TU ngày 20/9/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về 
chuyển đổi số tỉnh Bình Định đến năm 2025, định hướng đến 
năm 2030; Kế hoạch số 44/KH-UBND ngày 10/3/2023 của 
Ủy ban nhân dân tỉnh chuyển đổi số năm 2023, định hướng 
đến năm 2025. 

 

Các sở, ban, ngành, đơn vị 
thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

Sở Thông tin và 
Truyền thông 

Thường 
xuyên 
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TT Nhiệm vụ Cơ quan chủ trì Cơ quan phối hợp 
Thời gian 
thực hiện 

3 Thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp nâng cao 
Chỉ số hiệu quả Quản trị và Hành chính công cấp tỉnh (PAPI), 
Chỉ số cải cách hành chính (PAR INDEX) và Chỉ số hài lòng 
của người dân, tổ chức (SIPAS) đối với sự phục vụ của cơ 
quan hành chính nhà nước theo kế hoạch hằng năm hoặc giai 
đoạn của Ủy ban nhân dân tỉnh. 

Sở Nội vụ Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân 
cấp huyện. 

Thường 
xuyên 

4 Nâng cao hiệu quả hoạt động của Trung tâm Phục vụ 
hành chính công tỉnh và tổ chức thực hiện cơ chế một cửa, 
một cửa liên thông trong giải quyết thủ tục hành chính. 

Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh Các sở, ban, ngành, 
đơn vị thuộc tỉnh. 

Ủy ban nhân dân 
cấp huyện. 

Thường 
xuyên 
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